
PROGRAMA DE ESTUDIOS

C U R S O

HABILIDADES DIRECTIVAS 
PARA EL ROL DE JEFATURAS

20 HORAS CRONOLÓGICAS



Acceso a la formación a traves de 
la plataforma de estudios virtual 
en horario libre y  flexible durante 
su periodo de matrícula

GENERALIDADES

100% ONLINE Y ASINCRÓNICO
El tiempo mínimo para realizar 
esta formación es de 2 DÍAS.

DURACIÓN MÍNIMA

Para realizar esta formación su 
periodo de matricula es de 20 
DÍAS (Corresponde al numero 
maximo de tiempo que tendra 
acceso para realizar esta 
formación)

DURACIÓN MÁXIMA DEL 
PERIODO DE MATRICULA



Descripción

El curso "Habilidades Directivas para el Rol de Jefaturas" está
diseñado para proporcionar a los líderes y jefes de equipos las
competencias necesarias para dirigir de manera efectiva en
diversos contextos organizacionales. A través de módulos que
cubren desde liderazgo transformacional hasta la comunicación
efectiva y el manejo de situaciones de emergencia, este curso
busca equipar a las jefaturas con herramientas prácticas para la
gestión, motivación y desarrollo de sus equipos, así como para la
toma de decisiones bajo presión.

A Quién Va Dirigido:
Este curso está dirigido a personas en roles de liderazgo dentro de
organizaciones, como jefes de equipo, supervisores, gerentes, y
cualquier profesional que aspire a asumir responsabilidades
directivas. Es ideal para aquellos que buscan mejorar sus
habilidades de liderazgo, coaching, y comunicación para lograr un
mejor desempeño organizacional y un ambiente de trabajo positivo
y productivo.



Esta formación será en una modalidad 100% en línea, en base a 
distintos tipos de recursos de aprendizaje que tienen como 
finalidad producir un ritmo de aprendizaje activo y participativo. 
Esta modalidad de enseñanza en línea tiene un modelo de 
autoinstrucción, en que el alumno debe gestionar su propio ritmo 
de aprendizaje basado en una ruta propuesta.

Metodología

• Video clases: cápsulas de video en las que el profesor 
ejemplifica o refuerza los contenidos en base a su 
experiencia y especialidad.

• Material de estudio escrito en pdf
• Contenido audiovisual de apoyo

VIDEO CLASES

Contiene material de apoyo complementario 
MATERIAL COMPLEMENTARIO



Requisitos de aprobación
Se deben cumplir los siguientes 3 requisitos para aprobar 
la formación, estos son obligatorios.

NOTA TIEMPOENCUESTA
= o mayor a 5.0 

en la escala de 1 
a 7, en  el 

promedio final

Realizar el curso y 
cumplir con lo 

estipulado durante el 
periodo de matrícula

Haber respondido la 
encuesta de 

satisfacción durante 
el periodo de tiempo 
máximo establecido



TEMARIO

• INTRODUCCIÓN

• MÓDULO 1:  LIDERAZGO

• MÓDULO 2:  LIDERAZGO CON COACHING

• MÓDULO 3:  LA IMPORTANCIA DE LA COMUNICACIÓN

• MÓDULO 4:LIDERAZGO EN EMERGENCIAS



Organismo técnico de capacitación

capacitacionesicep@gmail.com

https://icep.cl
Contáctenos .

https://icep.cl
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