


PRESENTACIÓN 

La inmunización se encuentra entre las intervenciones en salud pública más exitosas y costo efectivas de 
todas las épocas, siendo su beneficio tan importante como su seguridad. 

Con esta capacitación se espera fortalecer competencias y el empoderamiento de los funcionarios técnicos 
y profesionales de salud, para que entreguen de manera responsable y de calidad la prestación de 
vacunación del PNI, siendo parte de una política pública universal y gratuita, para la población. Además, 
es fundamental apoyar acciones tendientes a lograr coberturas universales de vacunación, con el fin de 
disminuir la morbimortalidad causadas por enfermedades inmunoprevenibles.   

DESTINATARIOS 

Los participantes serán Enfermeras, Matronas y Técnicos de enfermería de nivel superior que trabajan en 
vacunatorios públicos y privados, en convenio y unidades donde se preste este servicio de vacunación 
(maternidades, servicios de urgencia, CESFAM, SAPU, etc.). 

OBJETIVO GENERAL 

Aplicar los conceptos asociados a los procedimientos y herramientas para una vacunación segura, que 

serán de apoyo para la ejecución del PNI, considerando la normativa, protocolos vigentes y el impacto de 

esta intervención en Salud Pública. 



Módulos OBJETIVOS ESPECÍFICOS CONTENIDOS HORAS 

MÓDULO 1: 
GENERALIDADES 

HISTORIA Y VACUNAS 
DEL PNI EN CHILE 

1. Conocer antecedentes del Programa
Nacional de Inmunizaciones.

2. Identificar los productos biológicos, las
características, dosis y enfermedades
que protegen, que son parte del PNI.

3. Conocer características del sistema 
inmune y cómo actúan las vacunas.

4. Conocer los conceptos generales de
reacciones esperables post vacunación
y las recomendaciones a los usuarios.

• Antecedentes
generales

• Conceptos generales de 
inmunización

• Vacunas del programa
nacional y
recomendaciones
generales para los
usuarios

• Reacciones esperables a
la administración de 
vacunas y educación a 
los padres y/o 
cuidadores

15 Horas 

MÓDULO 2: 
VACUNACIÓN 

SEGURA 
1. Conocer los pilares de la

vacunación segura y
Farmacovigilancia

2. Identificar y notificar ESAVI según
su clasificación

3. Identificar y prevenir los EPRO y
sus herramientas de notificación

4. Identificar los ESAVI y los flujos de
notificación

5. Conocer los aspectos técnicos
para la puesta al día de personas
con calendario de vacunación
retrasados o no iniciados.

• Vacunación Segura:
aspectos técnicos en la
administración de
vacunas

• Errores programáticos
(EPRO)

• Eventos
Supuestamente
Atribuibles a Vacunas
(ESAVI)

• Puesta al día
(consideraciones e
intervalos)

15 Horas 



 FORTALECIENDO LAS BASES DEL PROGRAMA NACIONAL DE INMUNIZACIONES

MÓDULO 3: 
LOGÍSTICA Y GESTIÓN 

DE PROCESOS 
ASOCIADOS A LA 

VACUNACIÓN 

1. Conocer los pilares de la cadena
de frio

2. Conocer el sistema control de
stock y registro de inventario

3. Identificar las características y
funcionalidades de la plataforma
RNI.

4. Identificar los pasos necesarios
para lograr un correcto registro
en RNI

• Cadena de frío.
insumos, mantención y
limpieza).

• Procedimiento en
quiebre de cadena de
frio a nivel local

• Sistema de control de
stock y Sistema de
inventario.

• Registro (RNI): Definir
plataforma paso a paso
Descripción del RNI y
proceso, uso, cobertura
y reportes de
vacunación.

10 Horas

MÓDULO 4: 
USO DE VACUNAS E 

INMUNOGLOBULINAS 
EN SITUACIONES 

ESPECIALES 

1. Conocer las recomendaciones

actuales de vacunación para 

personas con necesidades

especiales

2. Conocer el procedimiento y flujo

de solicitud de vacunas especiales.

3. Vacunas e inmunoglobulinas en

situaciones de urgencia.

• Recomendaciones
actuales de vacunación
para personas con
necesidades especiales
o en situaciones de
riesgo.

• Principios básicos de
vacunación.

• Procedimiento y flujo
de solicitud de vacunas
especiales.

10 Horas 

Evaluación Final Prueba de selección, 1 intento

MODALIDAD 

• A distancia (100%) 
• Tiempo máximo para realizar el curso es de 60 días (2 meses)



EVALUACIÓN 

La evaluación de la actividad consiste en:

• 4 pruebas, 1 prueba por módulo cada una de ellas con una ponderación de un 15%

• 1 EXAMEN FINAL que contiene preguntas de selección única, donde se incorporan todos los temas 
asociados al curso.  Esta Evaluación Final del curso tiene una ponderación del 40%. 

REQUISITOS DE APROBACIÓN 

Para aprobar el curso, el alumno debe cumplir con una nota mínima 5,0.- 
Responder la encuesta de satisfacción usuaria antes de dar la prueba, esto es muy importante para 
mejorar las próximas versiones. 




